corso di laurea in ECONOMIA € management
curriculum in Professione e consulenza

Biennio specialistico di 120 crediti

30 crediti (pari a 6 esami) per il | semestre di cui 25 crediti (pari a 5 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
30 crediti (pari a 6 esami) per il 11 semestre di cui 20 crediti (pari a 4 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
20 crediti (pari a 4 esami) per il 111 semestre di cui 5 crediti (pari a 1 esame) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
15 crediti (pari a 3 esami) per il 1V semestre;

5 crediti a scelta (pari ad un esame);

20 crediti per il lavoro finale.

A | Sem | Esame Titolare Area Settore CFU
S.D.
1 | Diritto fallimentare Giampaolino giuridica 1US/04 5
1 | Diritto obbligazioni e contratti Doria giuridica Us/01 5
1 | Diritto societario Marasa AL — Santoni MZ | giuridica 1US/04 5
1 | | Microeconomia (Economia dell’informazione) Messori economica SECS-P/01 | §
1 | Microeconomia (Economia industriale e teoria dei giochi) | Faini economica SECS-P/I02 | §
1 | | Storia dell’economia politica Rosselli economica SECS-P/04 | §
1 11 | Analisi finanziaria Ranalli aziendale SECS-P/07 | 5
1| Il | Managerial accounting (contabilita per le decisioni az.) Chirico aziendale SECS-P/07 | 5§
1 |1 | Diritto tributario internazionale Santamaria giuridica 1US/12 5
1 | Il | Introduzione all’econometria Peracchi quantitativa SECS-P/05 | 5
1 1] Matematica finanziaria e attuariale Coppini quantitativa SECS-S/06 | 5§
1 | Il | Organizzazione e gestione delle risorse umane Decastri aziendale SECS-P/10 | §
2 | 111 | Diritto dei rapporti di lavoro Pizzuti giuridica 1US/07 5
2 | 111 | Economia e gestione della qualita Fazzari aziendale SECS-P/07 | 5
2 | 1l | Economia internazionale Paganetto economica SECS-P/01 | §
2 | 11l | Revisione aziendale Hinna aziendale SECS-P/07 | 5
2 | IV | Fusioni ed acquisizioni A. Di Carlo aziendale SECS-P/07 | 5
2 | IV | Metodi di valutazione in economia Scandizzo economica SECS-P/02 | §
2 | IV | Valutazioni d’azienda Cavalieri aziendale SECS-P/07 | §
Esame a scelta (fra quelli attivati dalla Facolta o mutuati da altre 5
Facolta)

In grassetto gli esami comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management



Corso di laurea in ECONOMIA € management

curricuum in Gestione dell’innovazione
Biennio specialistico di 120 crediti (50 crediti comuni a tutti i corsi), di cui:

Biennio SpECiaIiStiCO di 120 crediti (65 crediti comuni con il piano di Mercati finanziari e finanza quantitativa):

30 crediti (pari a 6 esami) per il | semestre di cui 25 crediti (pari a 5 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
30 crediti (pari a 6 esami) per il 11 semestre di cui 20 crediti (pari a 4 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
20 crediti (pari a 4 esami) per il 111 semestre di cui 5 crediti (pari a 1 esame) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
15 crediti (pari a 3 esami) per il IV semestre;

5 crediti a scelta (pari ad un esame);
20 crediti per il lavoro finale.
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Esame a scelta (fra quelli attivati dalla Facolta o mutuati da altre 5
Facolta)

In grassetto gli esami comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management




Corso di laurea in ECONOMIA € management

curicuum in (GEStiONE € metodi quantitativi
Biennio Special IStICO di 120 crediti (50 crediti comuni a tutti i corsi), di cui:

Biennio SpeCiaI IStICO di 120 crediti (65 crediti comuni con il piano di Mercati finanziari e finanza quantitativa):

30 crediti (pari a 6 esami) per il | semestre di cui 25 crediti (pari a 5 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;
30 crediti (pari a 6 esami) per il 11 semestre di cui 20 crediti (pari a 4 esami) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;

20 crediti (pari a 4 esami) per il 111 semestre di cui 5 crediti (pari a 1 esame) comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management;

15 crediti (pari a 3 esami) per il 1V semestre;

5 crediti a scelta (pari ad un esame);

20 crediti per il lavoro finale.

A | Sem | Esame Prof Area Settore S.D. | CFU
1 | 1 | Diritto obbligazioni e contratti Doria giuridica 1US/01 5
1 | Diritto societario Marasa - Santoni giuridica 1US/04 5
1| 1 | Microeconomia (Economia dell’informazione) Messori economica SECS-PI01 | 5
1 | Economia e tecnica dell’internazionalizzazione delle imprese Pepe aziendale SECS-P/08 5
1| I | Microeconomia (Economia industriale e teoria dei Faini economica SECS-P/02 | 5
giochi)
1| 1 | Storia dell’economia politica Rosselli economica SECS-PI04 | 5
1| Il | Managerial accounting (Contabilita per le decisioni Chirico aziendale SECS-PI07 | 5
aziendali)
1 1] Economia delle risorse naturali Santaniello economica SECS-P/03 | §
1| 1l | Introduzione all’econometria Peracchi quantitativa SECS-P/05 | 5
1 | Il | Matematica finanziaria e attuariale Coppini quantitativa SECS-S/06 | 5
1 | Il | Organizzazione e gestione delle risorse umane Decastri aziendale SECS-P/10 | 5
1 1] Produzione e logistica Risso aziendale SECS-P/07 5
2 | 11l | Economia internazionale Paganetto economica SECS-PIO1 | 5
2 | 111 | Ricerca operativa Manzini - Regoli quantitativa SECS-S/06 5
2 | 111 | Sistemiinformativi aziendali Gnan aziendale SECS-P/07 | 5
2 | 11l | Statistica per I'impresa Borra quantitativa SECS-S/01 5
2 | IV | Economia regionale Cappellin economica SECS-P/06 5
2 | IV | Metodi di valutazione in economia Scandizzo economica SECS-P/02 | 5
2 | IV | Modelli matematici per il mercato finanziario Scarlatti quantitativa SECS-S/06 5
Esame a scelta (fra quelli attivati dalla Facolta o mutuati da altre 5
Facolta)

In grassetto gli esami comuni con gli altri due piani del corso di laurea in Economia e management




