ESAMI NUOVO ORDINAMENTO
Corsi di laurea TRIENNALI

ELENCO ORIENTATIVO DEGLI ESAMI SOSTENUTI PRESSO LE SEDI NOSTRE PARTNER NEI
PRECEDENTI ANNI ACCADEMICI

SEGNALIAMO CHE GLI ESAMI RICONOSCIUTI DAI DOCENTI AVRANNO VALIDITA' DI 1 ANNO DALLA
DATA DI APPROVAZIONE RIPORTATA A FIANCO DELL'ESAME.

Denominazione della disciplina Denominazione equipollente Data
presso la nostra Facolta presso Universita straniera Approvazione
SVEZIA
GOTHENBURG

Economia dei Trasporti Transport Policy and

Management
Economia del Mercato Mobiliare Corporate Finance
Economia dell'industria Industrial Economics
Introduzione all’econometria Basic Econometrics
STOCCOLMA - HUDDING
Introduzione all’econometria Econometrics 18/05/2016
Politica economica Intermediate Macro 18/05/2016
Scienze delle Finanze Public Finance
Macroeconomia (ord. 270/bis) Intermediate Macroeconomics |13/05/2015
Egglnbc;g)"a e Gestione dell'Innovazione (ord. International Management 24/06/2015
Economia e gestione dell’innovazione (ord. 270 Management of innovation and
— 9 cfu) entrepreneurship 1/07/2016
Economia Industriale (ord. 270/bis) Industrial Organization 27/06/2015
;cg/nboigr)na degli Intermediari Finanziari (ord. International Banking 97/07/2015
Economia degli intermediari finanziari (ord. Financial economics 11/06/2016

270 bis — 6 cfu)
Organizzazione Aziendale Corporate Governance 31/05/2016
Applied statistics and econometrics (ord

270/bis — 9 cfu) Econometrics 20/04/2017
STOCCOLMA BUSINESS SCHOOL

Economia e Gestione dell'innovazione Entrepreneurship in Societal

(ord.270/bis) change 06/05/2015
Econqmla degli Intermediari Finanziari (ord.  |[Financial Institution 13/05/2015
270/bis) Management

Marketing (ord. 270/bis) Principles of Marketing 13/05/2015



Matematica per le Applicazioni Economiche

Corporate Finance

24/06/2015

(ord.270/bis)
Economia del Mercato Mobiliare (ord.270/bis) Principles of Finance 10/06/2015
Economia e Gestione delle Imprese B2B Marketing, Sales and 13/07/2015
Commerciali (ord. 270/bis) Account Management
Human resource management and :
organizational behaviour (Business (C;Iuo)bal consumer society (7.5 28.06.2017
Administration ord. 270/bis— 6 cfu)
Business strategy (ord. 270/bis Business Fundamentals of strategic 98.06.2017
Administration — 9 cfu) management (7.5 cfu) R
Global Governance (political systems) Business politics and culture 19.01.2017
ord.270/bis Business Administration — 6 cfu (7.5 cfu) o
Marketing and sales (ord.270/bis Business Marketing, sales and account

S O 19.01.2017
Administration — 9 cfu) management 7.5 cfu
Managerial accounting — cost analysis Principles of accounting 11/04/2017
Economia pubblica Public Finance 11/04/2017
Introduzione all’economia monetaria 5 mpirical methods in economics 11/04/2017
Marketing (ord. 270 bis)- 9 cfu Marketing , sales and account |,g,67417

management

Political systems (ord. 270 bis) — 6 cfu |(37u§|2$j)s politics and Culture 28/06/2017

VAXJO
Economia del Lavoro

Economia e Gestione delle Imprese
Commerciali + Economia e Gestione
dell’innovazione

Labour Economics
Supply Chain Management

Labour, Migration and Welfare
Economics Programme

Labour, Migration and Welfare
Economics Programme

Geografia Economica

Scienza delle Finanze

Sodertorn

N.B.: Tutti i corsi, i semestri in cui si svolgeranno e le date degli esami sono da verificare sui
siti web delle Universita partner, attraverso il sito Erasmus della nostra Facolta.



