
Anno Semestre Insegnamento CFU SSD

8011176 - ANALISI FINANZIARIA 9 SECS-P/07

8011264 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE INTERNAZIONALI 9 SECS-P/08

8011207 - DIRITTO DELLE SOCIETA' 6 IUS/04

8011241 - METODI STATISTICI PER IL MANAGEMENT 6 SECS-S/01

8011786 - CREAZIONE DI IMPRESA E IMPRENDITORIALITA' 9 SECS-P/08

8011260 - STRATEGIA E POLITICA AZIENDALE 9 SECS-P/07

8011231 - KNOWLEDGE MANAGEMENT 6 SECS-P/08

8011246 - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 6 SECS-P/10

Anno Semestre Insegnamento CFU SSD

8011489 - ECONOMIA DELLA REGOLAMENTAZIONE E DELLA CONCORRENZA 6 SECS-P/01

8011456 - COMUNICAZIONE DIGITALE - NUOVI SERVIZI DIGITALI  6 L-LIN/02

8011196 - ECONOMIA DELLE AZIENDE NON PROFIT E DELLE IMPRESE SOCIALI 6 SECS-P/07

8011205 - CONTABILITA' PER LE DECISIONI AZIENDALI  6 SECS-P/07

8011934 - LAVORARE IN TEAM 6 SECS-P/10

8011817 - IMPRESA CREATIVA  6 SECS-P/08

8012031 - STRATEGIA, INNOVAZIONE E TRASFORMAZIONE DIGITALE NELLE AZIENDE E 

AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE
6  SECS-P/07 

8011171 - ECONOMIA DEI GRUPPI AZIENDALI 6 SECS-P/07

8011223 - ECONOMIA INTERNAZIONALE 6 SECS-P/01

8011596 - DIRITTO DEI MERCATI E PROTEZIONE DELL'INNOVAZIONE  6 IUS/04

8011183 - DIRITTO DEI CONTRATTI  6 IUS/01

8011204 - COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO  6 SECS-P/10

8011797 - ECONOMIA E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE  6 M-GGR/02

8011179 - CORPORATE & INVESTMENT BANKING  6 SECS-P/11

8011211 - VALUTAZIONI D'AZIENDA 6 SECS-P/07

8011881 - CONTROLLO DI GESTIONE IN SANITA' 6 SECS-P/07

8011169 - DIRITTO DELLA CONCORRENZA 6 IUS/04

8011498 - DIRITTO TRIBUTARIO DELL'IMPRESA 6 IUS/12

8011930 - PERFORMANCE MANAGEMENT 6   SECS-P/07

8011818 - MODELLI ORGANIZZATIVI PER L'ANTICORRUZIONE  6 SECS-P/07

8011869 - INNOVAZIONE SOCIALE E BENI COMUNI  6 SECS-P/07

8011819 - ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT DELLE IMPRESE COOPERATIVE  6 SECS-P/10

8011993 - CRISI FINANZIARIE E SISTEMA ECONOMICO INTERNAZIONALE 6 SECS-P/02

8012050 - ANALISI FINANZIARIA AVANZATO 6 SECS-P/07

8011882 - STRATEGIC MARKETING 6 SECS-P/08

Gruppo F - Ulteriori Attività Formative (6 CFU) a scelta - CLICCA QUI PER INFO 6

CLICCA QUI PER INFO - 8011297 - PROVA FINALE +24
CFU totali necessari per il conseguimento del titolo 120

E' possibile anticipare esami del II a.a. solo se tutte le discipline obbligatorie del I a.a. sono state superate

I

Ai fini del calcolo della media curriculare saranno conteggiate solo le 2 discipline a scelta con il voto più alto

Curriculum Management - A.A. 2022-23

Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management         

(classe LM-77)        

Gruppo D - Insegnamenti a scelta consigliati ( VEDI NOTA IN BASSO ) tra:

I

II

I 6 cfu Gruppo F devono essere svolte durante il periodo di iscrizione (la data di immatricolazione deve essere 

precedente alla data d'inizio dell'attività formativa da sostenere) possono essere conseguiti a partiere dal I a.a. (min. 

6 cfu per il conseguimento della laurea)

N.B. Gli insegnamenti consigliati a scelta dello studente (minimo 12 cfu per il conseguimento della laurea) possono 

essere sostenuti a partire dal primo semestre del primo anno. Si possono conseguire fino a 18 cfu oltre il Pds. È 

possibile sostenere esami opzionali a libera scelta appartenenti ad altri curricula Lm-77 o erogati in altri corsi di 

laurea magistrali, previa richiesta e autorizzazione del CdS:

II

I

II

La richiesta di autorizzazione deve essere inviata tramite procedura online dedicata. CLICCA QUI

https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/att-formative-seminari/
https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/att-formative-seminari/
http://economia.uniroma2.it/lauree-e-prove-finali/
http://economia.uniroma2.it/lauree-e-prove-finali/
https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/esami-opzionali-non-consigliati/
https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/esami-opzionali-non-consigliati/
https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/esami-opzionali-non-consigliati/
https://economia.uniroma2.it/cdl/biennio/clem/esami-opzionali-non-consigliati/

