
Anno Semestre InsegnamentI obbligatori CFU SSD

8011176 - ANALISI FINANZIARIA 9 SECS-P/07

8011931 - PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 9 SECS-P/07

8011207 - DIRITTO DELLE SOCIETA' 6 IUS/04

8011241 - METODI STATISTICI PER IL MANAGEMENT 6 SECS-S/01

8011248 - PROCESSI E MODELLI DECISIONALI D'IMPRESA 6 SECS-P/08

8012196 - ANALISI DI IMPATTO DELLE POLITICHE E DEI PROGRAMMI DI SVILUPPO 6 SECS-P/01

8011156 - FINANZIAMENTI AZIENDALI 6 SECS-P/11

8011254 - REVISIONE AZIENDALE 9 SECS-P/07

Anno Semestre Insegnamenti obbligatori CFU SSD

8012197 - DIRITTO DEI RAPPORTI DI LAVORO E TRANSIZIONI OCCUPAZIONALI 6 IUS/07

8011489 - ECONOMIA DELLA REGOLAMENTAZIONE E DELLA CONCORRENZA 6 SECS-P/01

II 8011855 - ACQUISIZIONI E FUSIONI D'AZIENDA 9 SECS-P/07

Anno Semestre Gruppo D (cfr nota 1) - Insegnamenti a scelta consigliati  tra:
8012199 - DIRITTO TRIBUTARIO INTERNAZIONALE DELL'UNIONE EUROPEA E DELL'AMBIENTE 6 IUS/12

8012166 - GOVERNANCE DELLA TRASFORMAZIONE DIGITALE E DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE 6 SECS-P/07

8011834 - LAVORARE IN TEAM 6 SECS-P/10

8011801 - ORGANIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI 6 SECS-P/10

8011782 - OPERATIONS MANAGEMENT 6   SECS-P/07

8011995 - PROGETTAZIONE ORGANIZZATIVA 6 SECS-P/10

8012142 - STRATEGIE E SISTEMI DI RENDICONTAZIONE PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE 6 SECS-P/07

8012171 - SVILUPPO SOSTENIBILE E INNOVAZIONE SOCIALE 6 SECS-P/07

8012198 - AZIONE SINDACALE NELL'AZIENDA E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA 6 IUS/07

8012206 - COMUNICAZIONE DIGITALE E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 6 L-LIN/02

8011179 - CORPORATE & INVESTMENT BANKING  6 SECS-P/11

8011792 - DIRITTO AMMINISTRATIVO 6 IUS/10

8011800 - DIRITTO CIVILE 6 IUS/01

8012170 - DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE, TRASPORTI E TURISMO 6 IUS/06

8011857 - DIRITTO DELLA SICUREZZA SOCIALE 6 IUS/07

8012172 - DIRITTO TRIBUTARIO DELL'IMPRESA E DEI GRUPPI 6 IUS/12

8012118 - ECONOMIA E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE  SOSTENIBILE EUROPEA 6 M-GGR/02

8012120 - LA GESTIONE DEL RISCHIO NEL SISTEMA AZIENDA 6 SECS-P/07

8012130 - MANAGEMENT DELLE IMPRESE CULTURALI 6 SECS-P/08

8012121 - PERFORMANCE MANAGEMENT E SVILUPPO SOSTENIBILE 6   SECS-P/08

8011787 - START-UP E SPIN-OFF  6 SECS-P/08

8011256 - SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI  6 SECS-P/10

8011882 - STRATEGIC MARKETING 6 SECS-P/08

8012111 - VALUTAZIONI D'AZIENDA 6 SECS-P/07

Gruppo F - (cfr nota 2) Att. Formative a scelta - 6 cfu obbligatori CLICCA QUI PER INFO 6

CLICCA QUI PER INFO - 8011297 - PROVA FINALE +24

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management (classe LM-77) 

Curriculum Professione e consulenza - A.A. 2025-2026

nota 1. Gli insegnamenti consigliati a scelta dello studente (minimo 12 cfu per il conseguimento della laurea) possono essere sostenuti a 

partire dal primo semestre del primo anno. Si possono conseguire fino a 18 cfu oltre il Pds. È possibile sostenere esami opzionali a libera 

scelta appartenenti ad altri curricula Lm-77 o erogati in altri corsi di laurea magistrali, previa richiesta e autorizzazione del CdS:

nota 2. I 6 cfu Gruppo F devono essere maturati durante il periodo di iscrizione (la data di immatricolazione deve essere precedente alla data 

d'inizio dell'attività formativa da sostenere) possono essere conseguiti a partiere dal I anno. Gli studenti che non hanno attestato il B2 in 

una Lingua UE, sono obbligati a conseguirlo entro la laurea con le modalità indicate cliccando su Gruppo F del PdS.

La richiesta di autorizzazione deve essere inviata tramite procedura online dedicata. CLICCA QUI

I

II

 “i crediti acquisiti per insegnamenti aggiuntivi rispetto a quelli necessari per concludere il percorso di studio rimangono registrati nella 

carriera dello studente e possono essere successivamente riconosciuti ai sensi della normativa in vigore. Le valutazioni ottenute negli 

insegnamenti aggiuntivi non rientrano nel computo della media dei voti degli esami di profitto, ma sono inserite nel diploma supplement” 

(art 27, comma 3 del Regolamento didattico di Ateneo)

Chi vuol sostenere esami aggiuntivi deve presentare apposita richiesta al CdS e far approvare il proprio piano di studi. Laddove la 

studentessa o lo studente non abbia presentato il piano di studi e sostenga più esami di quelli previsti, verranno considerati aggiuntivi quelli 

sostenuti cronologicamente dopo il completamento del numero di crediti previsti dal piano di studi.
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