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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

Seduta del 7 Settembre 2021 

Verbale n. 09/21 

 

Il giorno 7 Settembre 2021 alle ore 12:00 si riunisce, in modalità telematica, il Consiglio del 

Dipartimento di Management e Diritto per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: 

1. Approvazione verbale Consiglio del 15 luglio 2021 

2. Comunicazioni 

3. Gestione corsi di laurea 

4. Master 

5. Visiting 2021 

6. Contratti e convenzioni 

7. Varie ed eventuali 

In seduta ristretta ai professori di prima fascia 

8. Proposta commissioni procedure I fascia  

 

Il prof. Francesco Ranalli, la prof.ssa Maria Cristina Cataudella e la dott.ssa Carla Santarelli sono 

presenti presso la stanza n. 1B-11 del Dipartimento.  

 

Sono collegati telematicamente: 

 

PROFESSORI ORDINARI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

CARRETTA ALESSANDRO X   

CATAUDELLA MARIA CRISTINA In presenza   

CERRUTI CORRADO  X   

DECASTRI MAURIZIO   X 

DI CARLO ALFONSO   X 

DORIA GIOVANNI   X 

FICARI VALERIO X   

FILOTTO UMBERTO X   

GAETANO ALESSANDRO X   

GIAMPAOLINO CARLO FELICE   X 

GNAN LUCA X   

LENER GIORGIO X   

MECHELLI ALESSANDRO X   

MENEGUZZO MARCO X   

MORERA UMBERTO  X  

PANICCIA PAOLA X   

PILEGGI ANTONIO X   

POMANTE UGO X   

PREZIOSO MARIA X   

RANALLI FRANCESCO In presenza   
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RIZZI ANTONIO  X  

 

PROFESSORI ASSOCIATI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

ABATECOLA GIANPAOLO X   

APPOLLONI ANDREA X   

BATTISTI ANNA MARIA X   

CEPIKU DENITA X   

CHIRICO ANTONIO X   

CIOCCA NICOLETTA  X  

CONTICELLI MARTINA X   

DI CARLO EMILIANO X   

DIURNI AMALIA X   

FARINA VINCENZO X   

FIORANI GLORIA X   

HINNA ALESSANDRO X   

LEONELLI LUCIA X   

LUCIANELLI GIOVANNA X   

MACCHIA MARCO X   

MARI MICHELA  X  

MATTAROCCI GIANLUCA X   

MONTEDURO FABIO X   

NICOLINI GIANNI X   

PELLEGRINI MASSIMILIANO dalle 12.45   

PERONE GIANLUCA   X 

POGGESI SARA  X  

RAGANELLI BIANCAMARIA X   

TITOMANLIO RAFFAELE   X 

 

 

 

RICERCATORI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

BAIOCCO SILVIA X   

BONOMI SAVIGNON ANDREA X   

CASSAR SABRINA X   

CAVALIERI MATTEO X   

CORRADO GERMANA X   

CORVO LUIGI  X  

CRIACO CINZIA  X  

D'ORAZIO ANGELA X   

FATTOBENE LUCREZIA X   

FAZZARI AMALIA LUCIA X   

LUNA LEONI X   

MASSA FABIOLA X   

PALUMBO ROCCO X   
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PARESCHI LUCA X   

PATTUGLIA SIMONETTA  X  

SANTAMARIA FRANCESCO X   

SCAFARTO FRANCESCO X   

VAGAGGINI CHIARA X   

VANNINI SILVIO X   

 
RAPPRESENTANTI PERSONALE 
TECNICO AMMINISTRATIVO    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

CAPONETTI VIOLA   X  

LOMBARDI CLAUDIA  X   

MUELLNER SUSANNE X   

 
RAPPRESENTANTI 
DOTTORANDI    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

IERVOLINO PAOLO X   

PALLOTTI ANTONIO X   

 

RAPPRESENTANTI STUDENTI    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

ATZORI LORENZO X   

APUZZO MARCO X   

BICA GIOVANNI X   

CIRAC0’ FRANCESCA X   

DI CARLO FRANCESCO X   

MARCELLINI ELIA   X 

MARIANO MIRKO X   

TALO’ FRANCESCA  X  

 

 

Presiede il Direttore del Dipartimento, prof. Francesco Ranalli. 

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dalla prof.ssa Maria Cristina Cataudella. 

Constatata la regolarità della composizione del Consiglio, il Direttore dichiara aperta la seduta alle 

ore 12:18. 

 

1. Approvazione verbale Consiglio del 15 luglio 2021 

Il verbale del consiglio del 15 luglio 2021 è approvato all’unainimità dalle rispettive componenti. 

 

 

2. Comunicazioni 

Il Direttore comunica che ha presentato la sua candidatura come Direttore di Dipartimento il prof. 

Alessandro Mechelli e invita tutti i colleghi a partecipare alle votazioni.   
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Il Direttore comunica che è stato siglato il protocollo di intesa tra i Dipartimenti di Storia Patrimonio 

Culturale Formazione e Società, Studi Letterari Filosofici e di Storia dell’arte, Economia e Finanza, 

Management e Diritto e la Società Ales Arte Lavoro e Servizi per l’attivazione di collaborazioni nei 

settori della valorizzazione e della promozione del patrimonio culturale e storico. Il Direttore 

ringrazia la prof. Prezioso per l’importante iniziativa di cui è stata promotrice. 

 

Il Direttore ricorda che, come da comunicazione pervenuta dall’Ateneo e già inviata a tutti i docenti 

del Dipartimento, le proposte formative per i Corsi Valore PA dell’INPS che i dipartimenti intendono 

presentare, dovranno essere concordate preventivamente con l’Ufficio Formazione del Personale 

TAB. 

 

In conformità al Regolamento dei Consigli dei corsi di studio afferenti al Dipartimento di 

Management e Diritto, il Direttore invita gli studenti rappresentanti del Consiglio di Dipartimento, a 

designare, per il prossimo Consiglio di Dipartimento, un proprio rappresentante per ciascuno dei 

corsi: Economia e Management, triennale e magistrale, e Business Administration. Gli studenti 

designati, che dovranno essere regolarmente iscritti ai rispettivi corsi di studio, avranno  diritto a 

partecipare ai Consigli dei suddetti Corsi con voto consultivo.  

 

Il Direttore ricorda che sono state indette le elezioni dei rappresentanti del personale docente e del 

personale TAB in Senato Accademico e che le candidature possono essere presentate entro le ore 

14.00 del 24 settembre p.v. Il Direttore esprime apprezzamento per il lavoro svolto come Senatore 

dal prof. Luca Gnan e auspica una sua nuova candidatura per continuare il lavoro già svolto. 

Interviene il prof. Gnan che conferma la sua disponibilità a candidarsi.      

 

Il Direttore informa i colleghi che la data del prossimo Consiglio di Dipartimento sarà comunicata 

successivamente. 

 

 

3. Gestione corsi di laurea 

CLEM triennio 

Modifiche didattica programmata a.a. 2019/2020 e a.a. 2020/2021  

Il Direttore ha ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio la comunicazione circa lo spostamento dal 

primo al secondo semestre del corso di “Economia e sostenibilità delle aziende e delle 

amministrazioni pubbliche” - codice corso 8011956 - 6 CFU - SECS-P/07. Per questo si richiede la 

modifica nella didattica programmata 2019/2020 e 2020/2021 del semestre di erogazione per tutti i 

curriculum in cui è presente l’insegnamento. 

Il Consiglio approva.  

 

Modifiche didattica erogata a.a. 2021/2022  

Il Direttore informa di aver ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio notizia circa la sopraggiunta 

indisponibilità dalla Prof.ssa Maria Prezioso ad essere titolare del corso di “Geografia Economica” 

8011788 - 6 CFU - M-GGR/02 per l’a.a. 2021/2022.  

Si propone di affidare l’incarico per l’insegnamento di “Geografia Economica” (SSD GGR/02) alla 

Dott.ssa Angela D’Orazio, RTD B (art. 24 c.3-b L. 240/10), che ha manifestato la propria disponibilità 

a svolgere il corso.  
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Il Consiglio approva. 

 

Incarichi per attività didattica integrativa e curriculare  

 

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, il Direttore informa di aver ricevuto 

le seguenti richieste di contratti per attività didattica integrativa:  

− ll Prof. Alessandro Mechelli, titolare del corso di Economia Aziendale (I canale CLEM) chiede che 

venga conferito al Dott. Marco Perna un contratto di didattica integrativa della durata di 18 ore, da 

svolgersi nel periodo 27/09/2021 – 17/12/2021, avente segnatamente ad oggetto la seguente tematica: 

“Esercitazioni di Economia aziendale I canale”;  

− ll Prof. Emiliano Di Carlo, titolare del corso di Economia Aziendale (II canale CLEM) chiede che 

venga conferito alla Dott.ssa Cristina Quaranta un contratto di didattica integrativa della durata di 18 

ore, da svolgersi nel periodo 27/09/2021 – 17/12/2021, avente segnatamente ad oggetto la seguente 

tematica: “Esercitazioni di Economia aziendale II canale”;  

- La Prof.ssa Denita Cepiku, titolare del corso di Economia Aziendale (III canale CLEM) chiede che 

venga conferito al Dott. Marco Mastrodascio un contratto di didattica integrativa della durata di 

diciotto ore, da svolgersi nel periodo 27/09/2021 – 17/12/2021, avente segnatamente ad oggetto la 

seguente tematica: “Esercitazioni di Economia aziendale III canale”;  

− La Prof.ssa Amalia Lucia Fazzari, titolare del corso di Economia Aziendale (I canale CLEF) chiede 

che venga conferito al Dott. Giuliano Crescenzi un contratto di didattica integrativa della durata di 

18 ore, da svolgersi nel periodo 27/09/2021 – 17/12/2021, avente segnatamente ad oggetto la seguente 

tematica: “Esercitazioni di Economia aziendale”;  

 

Si propone un corrispettivo lordo di € 1.200 per ciascun contratto da imputarsi sui fondi del Corso di 

Laurea CLEM triennale. 

I CV dei candidati sono visionabili nella cartella condivisa.  

Il Consiglio approva. 

 

Il Direttore informa inoltre il Consiglio di aver ricevuto le seguenti richieste di contratti per attività 

didattica curriculare:  

− La Prof.ssa Sara Poggesi, titolare del corso di Marketing (canale unico CLEM) chiede che venga 

conferito alla Dott.ssa Michela Mingione un contratto di didattica curriculare della durata di 18 ore, 

pari a 3 cfu, da svolgersi nel periodo 02/11/2021 – 17/12/2021. Compenso lordo di € 1.200 da 

imputarsi sui fondi del Corso di Laurea CLEM triennale.  

Il Consiglio approva. 

 

CLEM biennio 

Modifica didattica programmata a.a. 2021/2022 

 

Il Direttore comunica di aver ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio la proposta di disattivare: 

- il corso opzionale di Politica monetaria e finanziaria (SSD SECS-P/02) 6 CFU 36 ore. 
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- il ciclo di seminari in “Logica e Problem Solving”, 3 CFU 18 ore all’interno delle Ulteriori Attività 

Formative. 

Il Consiglio approva. 

 

All’interno della didattica programmata a.a. 2021/2022, Il Direttore comunica inoltre la richiesta del 

Consiglio di Corso di Studio di eliminare l’insegnamento di “Crisi finanziarie e sistema economico 

internazionale” dagli esami opzionali del curriculum Management. 

Il Consiglio approva. 

 

Modifica didattica erogata  

Per l’a.a. 2020/2021 il Direttore ha ricevuto dal Consiglio di Corso una modifica rispetto a quanto 

approvato in sede di CdD del 16/12/2020 per lo svolgimento del seminario “Logica e problem 

solving”. Per tale seminario svolto dal dott. Flavio Zelazek si richiede un’integrazione del compenso 

già approvato di € 450. Il compenso lordo aggiornato sarà di € 900. 

Per l’a.a. 2021/2022 il Direttore ha ricevuto dal Consiglio di Corso chiede una modifica rispetto a 

quanto approvato in sede di CdD del 17/03/2021 per lo svolgimento del seminario in “Agile, design 

thinking & storytelling 101”. Per tale seminario di 20 ore affidato al dott. Stefano Lombardi si richiede 

un compenso lordo di € 1.350. 

Il Consiglio approva. 

 

Contratti per attività didattica integrativa:  

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, il Direttore informa di aver ricevuto 

le seguenti richieste di contratti per attività didattica integrativa:  

- Il prof. Alessandro Mechelli richiede un contratto integrativo gratuito per l’insegnamento di “Analisi 

finanziaria” (curriculum Professione e Consulenza) per n. 20 ore da attribuire al dott. Ivo Dimitrov 

Hristov su “tecniche di costruzione del rendiconto finanziario. Applicazioni”. Si allega il CV al 

presente verbale.  

- Il prof. Massimiliano Pellegrini richiede un contratto integrativo gratuito per l’insegnamento di 

“Team Work” per n. 18 ore da attribuire al dott. Damiano Petrolo su “Team Virtuali”. Si allega il CV 

al presente verbale. 

Il Consiglio approva. 

 

Il Direttore informa i colleghi che in data 19 agosto u.s. il prof. Riccardo Cappellin, docente a 

contratto esterno del corso di Economia della Regolamentazione e Concorrenza, curriculum Giurista 

d’impresa, ha comunicato la sua impossibilitò, in seguito ad infortunio e successivo intervento, ad 

effettuare spostamenti. Ha richiesto, pertanto, autorizzazione per effettuare gli esami a distanza e 

lezioni on-line per il corso che inizierà in settembre.   

Il Consiglio prende atto. 

 

MSc BA 

 

Modifica offerta formativa a.a. 2021/2022  
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Il Direttore informa i membri del Consiglio che il dott. Illya Bakurov, a cui in sede di CdD del 

17/03/2021 era stato rinnovato il contratto di diritto privato per lo svolgimento del corso di Business 

Analytics (SECS-S/01), per sopravvenuta indisponibilità ha rinunciato all’incarico a lui affidato. 

Non avendo una disponibilità all’interno del Dipartimento a ricoprire tale incarico e considerata la 

situazione di urgenza, è stata già attivata la procedura di selezione pubblicando il primo avviso per 

verificare un’eventuale disponibilità interna all’Ateneo.  

Il Consiglio prende atto.  

 

Il Direttore informa i membri del Consiglio che il dott. Emilio Sassone Corsi e il dott. Stephen 

Trueman, a cui in sede di CdD del 17/03/2021 erano stato rinnovati i contratti di diritto privato per lo 

svolgimento di parte del corso di Business Models Innovation, rispettivamente 3CFU di 6CFU, per 

sopravvenuta indisponibilità hanno rinunciato ai loro incarichi.  

Il Direttore ha ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio la proposta di affidare il corso di Business 

Models Innovation al Prof. Andrea Appolloni per 18 ore, 3CFU di 6CFU. Il prof. Appolloni sarà il 

titolare del corso in oggetto.  

Il Consiglio approva. 

 

Inoltre, visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della 

legge n. 240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, e nello specifico l’art.8, Il 

Direttore ha ricevuto dal CCdS la richiesta di conferimento diretto dei seguenti incarichi: 

 

INSEGNAMENTO SSD SEM

. 

CFU ORE IMPORTO 

LORDO 

NOMINATIVO 

Business Model 

Innovation 

SECS-

P/08 

I 1  6 500,00 Daniele Binci 

Business Model 

Innovation 

SECS-

P/08 

I 1 6 500,00 Giorgia Masili 

Business Model 

Innovation 

SECS-

P/08 

I 1 6 500,00 Wenjuan Cheng 

 

I curricula dei candidati sono consultabili nella cartella condivisa. 

La spesa relativa alla docenza di questo corso era già stata approvata in sede di CdD il 17/3/21.  

Si chiede lo spostamento di questo insegnamento al secondo semestre. 

Il Consiglio approva. 

 

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, e nello specifico l’art.8, il Direttore 

sottopone al Consiglio la richiesta di conferimento diretto dei seguenti incarichi: 

 

INSEGNAMENTO SSD SEM

. 

CFU ORE IMPORTO 

LORDO 

NOMINATIVO 

Economics of 

Procurement 

SECS-

P/06 

I 2 12 1.000,00 Nicola Dimitri 
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Il curriculum del candidato è consultabile nella cartella condivisa.  

La spesa relativa alla docenza di questo corso era già stata approvata in sede di CdD il 17/3/21. 

Il Consiglio approva. 

 

Attività didattica integrativa  

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, il Direttore ha ricevuto dal Consiglio 

di Corso di Studio le seguenti richieste di conferimento di contratto integrativo: 

- Rinnovo a favore del dott. Alessandro Pellegrini del contratto per attività didattica integrativa – 

approvato dal CdD del 09/09/2020 – di n. 12 ore per un compenso lordo di euro 1.200, 

dell’insegnamento di IT Systems, Data and Applications (docente Davide Falessi) dal titolo 

"Fundamentals of Computer Science" nel periodo 13 settembre 2021 –18 febbraio 2022;  

- Rinnovo a favore del Dott. Simone Ferretti del contratto per attività didattica integrativa – approvato 

dal CdD del 09/09/2020 – di 12 ore per un compenso lordo di euro 1.200, dell’insegnamento di 

General Management mod.2 Digital Transformation Management (docente Corrado Cerruti) dal 

titolo “Introduction to ERP Systems: SAP S/4 HANA” nel periodo 2 novembre 2021 – 18 febbraio 

2022, subordinatamente alla verifica da parte degli Uffici del Dipartimento della compatibilità tra 

l’incarico attualmente ricoperto dal dott. Ferretti e il contratto proposto;  

- Rinnovo a favore del Dott. Ivo Hristov del contratto integrativo – approvato dal CdD del 09/09/2020 

– di 12 ore per un compenso lordo di euro1.200, dell’insegnamento di Managerial Accounting 

(docente Antonio Chirico) dal titolo “Cost Accounting and Managerial Tools. Applications and case 

studies” nel periodo 13 settembre 2021 –18 febbraio 2022.  

Il Consiglio approva. 

 

Ulteriori attività formative 

Il Direttore informa di aver ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio la richiesta di disattivare gli 

insegnamenti di “Self Empowerment” e “Advanced Digital Marketing”. 

Si richiede inoltre lo spostamento dal secondo al primo semestre dell’insegnamento di International 

trade. 

Il Consiglio approva. 

 

Comunicazioni di spesa sostenute/da sostenere 

E’ pervenuta dal Consiglio del Corso di laurea in Business Administration, richiesta di autorizzazione 

di spese per il funzionamento del corso stesso tra cui si evidenziano, per entità dell’importo 

l’accantonamento di una quota da destinare alla copertura di personale TAB a tempo determinato per 

un totale di € 64.800 e trasferimento incentivi alla ricerca ricerca per un totale di € 74.500 secondo 

quanto approvato in sede di CdD del 19/10/2017 e del 16/07/2019. 

L’estratto del verbale contenente il dettaglio delle spese è stato inserito nella cartella condivisa. 

Il Consiglio approva. 

 

 

4. Master 
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Il Direttore comunica che il collegio dei docenti del Master Mabac, costituito dai proff. Mechelli, 

Meneguzzo e Chirico, ha convenuto di assegnare il coordinamento del Master al prof. Antonio 

Chirico. 

Il Consiglio approva. 

 

5. Visiting 2021 

In riferimento al Bando visiting professor per l’a.a. 2021/22, il Direttore illustra le candidature, in 

ordine di presentazione: 

 

Docente proponente: Prof. Luca Gnan  

Titolo Accademico: Provost dell’UACS, University American College Skopje (Macedonia) 

 

Anni di esperienza d’insegnamento: Dal 2002 (19 anni) 

 

Denominazione dell’Istituto del Visiting Professor: 

School of Business Economics and Management,  

University American College Skopje 

 

 

ACCORDO/CONVENZIONE CON IL NOSTRO ATENEO: La UACS ha stipulato con il nostro 

Ateneo l'accordo di Student Exchange e l'accordo di collaborazione scientifica e culturale; inoltre, il 

corso di laurea in Business Administration and Economics dell'UACS ha un accordo di Dual Degree 

con il corso di laurea in Business Administration & Economics, erogato dalla Facoltà di Economia 

Tor Vergata.  

Infine, la School of Business Economics and Management della University American College di 

Skopje è Università partner con la Facoltà di Economia Tor Vergata per il programma Erasmus+ a 

partire dall'anno accademico 2016/2017.  

 

Posizione dell'istituzione di appartenenza nel ranking QS: UACS non è inserita nel ranking QS, 

così come nessun'altra istituzione macedone. L'ultima classificazione effettuata nella Macedonia del 

Nord è stata fatta da Jio Tiong, con l'UACS posizionata al quarto posto 

(http://www.shanghairanking.com/Macedonian_HEIs_Ranking/Macedonian-HEIs-Ranking-2015-

2016.html)  in termini di indicatori di competitività e performance accademica. La UACS è stata 

classificata al primo posto per la propria ricerca scientifica nel ranking di IDEA REPEC 

(https://ideas.repec.org/top/top.macedonia.html).  

 
Attività da svolgere presso il nostro Ateneo:   

Il Prof. Bojadjiev svolgerà 20 ore di didattica così suddivise:  

 

- 16 ore del corso di Strategic Entrepreneurial Behaviour, insegnamento appartenente al CdL 

in Business Administration & Economics; 

- 4 ore di Special Lecture, dal titolo Understanding and analyzing leadership, per il Dottorato 

in Management.   

 

L'insegnamento di Strategic Entrepreneurial Behavior (6 CFU), e la Special Lecture, verranno svolti 

nel secondo semestre del prossimo anno accademico (a.a. 2021/2022); il Prof. Bojadjiev, difatti, sarà 

presente nel periodo tra Aprile e Maggio 2021.  

Le lezioni verranno svolte dal Martedì al Giovedì dalle ore 15 alle ore 17.  

 

http://www.shanghairanking.com/Macedonian_HEIs_Ranking/Macedonian-HEIs-Ranking-2015-2016.html
http://www.shanghairanking.com/Macedonian_HEIs_Ranking/Macedonian-HEIs-Ranking-2015-2016.html
https://ideas.repec.org/top/top.macedonia.html
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Modalità di erogazione: In presenza, salvo eventuali direttive future per il perdurare dell'emergenza 

sanitaria.  

 

Docente proponente: Prof. Biancamaria Raganelli  

Nome  del Visiting Professor: Prof. Pierdomenico (Pierre) de Gioia Carabellese; 

Titolo accademico del docente Visiting: Professor (full) of Law of Business Law and Regulation  

(Edith Cowan University, Australia), fellow of Advance HE (York UK) e Chair of Law (full 

professorship of law) in Inghilterra (Huddersfield, 2017); 

Anni di esperienza di insegnamento: il professor de Gioia Carabellese ha non meno di 10 anni di 

esperienza di insegnamento, principalmente in inglese e all’estero, nel business law (Banking Law,  

Company Law, Financial Regulation, Contract Law, Employment Law); 

Istituzione di appartenenza del visiting indicando eventuali accordi o convenzioni in essere con 

l’Ateneo: Advance HE (York, UK) e Edith Cowan University (Australia), al momento non  sembrano 

sussistere accordi con l’Ateneo; 

Posizione dell'istituzione di appartenenza nel ranking QS: 651-700; 

Attività didattica: 20 ore complessive per il corso di European Institutions Law and Markets, presso 

il corso EEBL, Facoltà di Economia, Università di Roma Tor Vergata; 

Data presunta di inizio delle attività: ottobre 2021; 

Data presunta di termine delle attività: dicembre 20221; 

Modalità didattica: presenza. 

 

Docente proponente: Prof. Denita Cepiku 

Nome e cognome docente visiting: Elke Loeffler 

Titolo accademico del docente visiting: Senior Lecturer 

Anni di esperienza di insegnamento: oltre 20 

Istituzione di appartenenza del visiting indicando eventuali accordi o convenzioni in essere con 

l’Ateneo: Department of Work, Employment & Organisation. Strathclyde Business School. 

University of Strathclyde. 

Posizione dell'istituzione di appartenenza nel ranking QS: 300 

Ore di docenza da svolgere e denominazione del corso di laurea o dottorato: 20 ore al dottorato in 

Economia aziendale, di cui alcune lezioni partecipate dagli studenti del corso di Public Management 

(CdL in Global governance). 

Data presunta di inizio delle attività: 1 aprile 

Data presunta di termine delle attività: 1 giugno 

Modalità didattica (Presenza/Distanza): In presenza, salvo eventuali direttive future per il perdurare 

dell'emergenza sanitaria.  

 

Il Direttore fa presente che il termine per presentare le candidature non è scaduto. Propone, salvo 

diversa valutazione alla luce di eventuali altre candidature presentate, di mettere le tre candidature 

nella stessa posizione ex equo. Intervengo le prof.sse Raganelli e Cepiku sottolineando che dovrebbe 

essere preso in considerazione, ai fini di una eventuale graduatoria, oltre il contributo alla didattica 

del Visiting Professor anche quello alla ricerca. 

Il Consiglio approva.      

  

 

6. Contratti e Convenzioni 

- Su proposta del prof. Alessandro Hinna, il Direttore chiede al Consiglio di approvare a ratifica 

il contratto tra Dipartimento e Formez PA per la realizzazione di uno studio tecnico e metodologico 
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di benchmarking in merito alla definizione delle fasce di responsabilità e complessità dei ruoli 

dirigenziali operanti in organizzazioni complesse in house alle PP.AA centrali. 

Il valore del contratto è pari a € 4.200,00 + IVA.  

Il Consiglio approva a ratifica il contratto. 

 

- Su proposta della prof. Gloria Fiorani, il Direttore chiede al Consiglio di approvare a ratifica 

l’accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/90 tra Dipartimento e Roma Capitale – Scuola di 

Formazione capitolina riguardante la realizzazione di un progetto formativo per le figure apicali sulla 

“Mission 2030: Sviluppo Sostenibile. Dalla Programmazione all’Azione”. Valore dell’accordo: € 

4.980,00. 

Il Consiglio approva a ratifica l’accordo di collaborazione. 

 

La prof.ssa Cataudella si allontana per la discussione del punto seguente e assume le funzioni di 

segretario verbalizzante il prof. Mechelli. 

- Su proposta della prof.ssa Simonetta Pattuglia, il Direttore sottopone al Consiglio l’accordo 

di collaborazione tra Dipartimento e Eikon Strategic Consulting Italia Srl nell’ambito delle attività 

del Master in Economia e Gestione della Comunicazione e dei Media (MEDIA). Valore dell’accordo: 

€ 5.000,00. 

Il Consiglio approva e accetta il contributo a fondo perduto a titolo gratuito previsto dall’accordo. 

La prof. Cataudella rientra e assume nuovamente le funzioni di segretario verbalizzante. 

 

- Su proposta della prof.ssa Gloria Fiorani, il Direttore sottopone al Consiglio per 

l’approvazione dell’accordo di collaborazione tra Dipartimento e Associazione Valore D nell’ambito 

delle attività del Master in Rendicontazione, Innovazione, Sostenibilità (MARIS). Valore 

dell’accordo: € 1.000,00. 

Il Consiglio approva e accetta il contributo a fondo perduto a titolo gratuito previsto dall’accordo. 

 

- Su proposta della prof.ssa Gloria Fiorani, il Direttore chiede al Consiglio di approvare 

l’accordo di collaborazione ex art. 15 L. 241/90 tra Dipartimento e Città Metropolitana di Roma 

Capitale – riguardante la realizzazione di un progetto sulla “Creazione di una cultura condivisa a 

livello metropolitano ed engagement della categoria di stakeholder “generazioni future”  nella 

redazione e nell’implementazione  del piano strategico metropolitano e dell’agenda metropolitana per 

lo sviluppo sostenibile.  

Valore dell’accordo: € 80.000,00. 

Il Consiglio approva l’accordo di collaborazione. 

 

 

7. Varie ed eventuali 

Il Direttore, su richiesta pervenuta dal prof. Nicolini, propone che il nostro Dipartimento sia anche 

per quest’anno, promotore dell’iniziativa "One Million Dollar Question" nell’ambito del mese 

dell’Educazione finanziaria del prossimo ottobre.  

Il Consiglio approva. 

 

Alle ore 12:45  non essendovi altro da discutere o deliberare, il Direttore dichiara tolta la seduta. 

 

 Il Segretario         Il Direttore  

  Prof. Maria Cristina Cataudella     Prof. Francesco Ranalli 
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Il Consiglio prosegue in seduta ristretta ai professori di prima fascia.  

Il prof. Francesco Ranalli, la prof.ssa Maria Cristina Cataudella e la dott.ssa Carla Santarelli sono 

presenti presso la stanza n. 1B-11 del Dipartimento.  

 

Sono collegati telematicamente: 

 

PROFESSORI ORDINARI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

CARRETTA ALESSANDRO X   

CATAUDELLA MARIA CRISTINA In  presenza   

CERRUTI CORRADO  X   

DECASTRI MAURIZIO   X 

DI CARLO ALFONSO   X 

DORIA GIOVANNI   X 

FICARI VALERIO X   

FILOTTO UMBERTO X   

GAETANO ALESSANDRO X   

GIAMPAOLINO CARLO FELICE   X 

GNAN LUCA X   

LENER GIORGIO X   

MECHELLI ALESSANDRO X   

MENEGUZZO MARCO  X  

MORERA UMBERTO  X  

PANICCIA PAOLA X   

PILEGGI ANTONIO X   

POMANTE UGO X   

PREZIOSO MARIA X   

RANALLI FRANCESCO In presenza   

RIZZI ANTONIO  X  

 

 

Presiede il Direttore del Dipartimento, prof. Francesco Ranalli. 

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dal prof. Alessandro Mechelli. 

Constatata la regolarità della composizione del Consiglio, il Direttore dichiara aperta la seduta alle 

ore 12:50. 

 

8. Proposta commissioni procedure I fascia  

 

In riferimento alla procedura valutativa ai sensi dell'art. 24, comma 6 della legge n. 240 del 2010 per 

la chiamata di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di 

Management e Diritto, Settore concorsuale 13/B2 e Settore scientifico disciplinare SECS-P/08,  (Rif. 

1746) il cui bando è scaduto in data 04/08/2021, si propone la seguente composizione della 

commissione: 
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- Prof. Paola Paniccia (Ordinario SECS P/08) – Università degli Studi di Roma Tor Vergata – 

Mambro interno; 

- Prof. Sergio Barile (Ordinario SECS P/08) – Università degli Studi La Sapienza di Roma ; 

- Prof. Lara Penco (Ordinario SECS P/08) – Università degli Studi di Genova; 

-   Prof. Mario Risso (Ordinario SECS P/08) – Università degli Studi Niccolò Cusano; 

- Prof. Alfondo Siano (Ordinario SECS P/08) – Università di Salerno. 

 

Sulla base delle autodichiarazioni fornite, si attesta che i Commissari proposti sono in possesso dei 

requisiti di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016, punto 2. 

 

Il Consiglio approva la proposta.  

 

In riferimento alla procedura valutativa ai sensi dell'art. 24, comma 6 della legge n. 240 del 2010 per 

la chiamata di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di 

Management e Diritto per il Settore concorsuale 12/E2 e Settore scientifico disciplinare IUS/02, (Rif. 

1743) il cui bando è scaduto in data 31/07/2021, si propone la seguente composizione della 

commissione: 

 

Massimo Papa (ordinario di IUS/02 Dipartimento di Giurisprudenza)- Università degli Studi di Roma 

Tor Vergata – Membro interno; 

Fusaro Andrea (ordinario di IUS/02) - Università degli Studi di Genova; 

Somma Alessandro (ordinario di IUS/02) - Unversità La Sapienza di Roma; 

Zambrano Virginia (ordinario di IUS/02) – Università di Salerno; 

Zeno Zencovich Vincenzo (ordinario di IUS/02) Università Roma Tre. 

 

Sulla base delle autodichiarazioni fornite, si attesta che i Commissari proposti sono in possesso dei 

requisiti di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016, punto 2. 

 

Il Consiglio approva la proposta.  

 

 

In riferimento alla procedura valutativa ai sensi dell'art. 24, comma 6 della legge n. 240 del 2010 per 

la chiamata di un professore universitario di ruolo di prima fascia presso il Dipartimento di 

Management e Diritto, Settore concorsuale 13/B4 e Settore scientifico disciplinare SECS-P/11 (Rif. 

1744) il cui bando è scaduto in data 31/07/2021, si propone la seguente composizione della 

commissione: 

 

Prof. Alessandro Carretta (Ordinario SECS P/11) – Università degli Studi di Roma Tor Vergata – 

Mambro interno; 

Daniele Previati  (Ordinario SECS P/11) – Università Roma Tre; 

Giuliana Birindelli (Ordinario SECS P/11) – Università Pescara; 

Stefano Monferrà (Ordinario SECS P/11) – Cattolica del Sacro Cuore; 

Claudio Giannotti (Ordinario SECS P/11) – Università "Maria SS.Assunta"-LUMSA – Roma. 

 

Sulla base delle autodichiarazioni fornite, si attesta che i Commissari proposti sono in possesso dei 

requisiti di cui alla delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016, punto 2. 

 

Il Consiglio approva la proposta.  
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Il verbale relativo al presente punto, relativo alla proposta di Commissioni, viene redatto, letto ed 

approvato seduta stante. 

 

 

 

 

Alle ore 13:05 non essendovi altro da discutere o deliberare, il Direttore dichiara tolta la seduta 

ristretta ai professori di prima fascia. 

 

 Il Segretario         Il Direttore         

     Prof. Alessandro Mechelli            Prof. Francesco Ranalli 

 


