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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

Seduta del 2 Febbraio 2023 

Verbale n. 01/23 

Il giorno 2 Febbraio 2023 alle ore 12:00 si riunisce, presso la Sala del Consiglio al secondo piano 

dell’Edificio B, il Consiglio del Dipartimento di Management e Diritto, per discutere e deliberare sul 

seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbale consiglio 15 Dicembre 2022 

2. Comunicazioni 

3. Gestione corsi di laurea  

4. Approvazione pratiche studenti 

5. Approvazione relazione dottorato Teoria dei contratti, dei servizi e dei mercati 

6. Assegni di ricerca  

7. Richieste nulla osta 

8. Rappresentante Comitato Biblioteca 

9. Contratti e Convenzioni 

10. Varie ed eventuali 

E’ stato predisposto un collegamento via Microsoft Teams per coloro che sono impossibilitati a 

partecipare in presenza: 

 

PROFESSORI ORDINARI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

ABATECOLA GIANPAOLO  X  

CARRETTA ALESSANDRO T   

CATAUDELLA MARIA CRISTINA X   

CERRUTI CORRADO  T   

CIOCCA NICOLETTA X   

CONTICELLI MARTINA X   

DECASTRI MAURIZIO  x  

DI CARLO ALFONSO   X 

DI CARLO EMILIANO X   

DIURNI AMALIA T   

DORIA GIOVANNI T   

FICARI VALERIO X   

FILOTTO UMBERTO X   

GAETANO ALESSANDRO X   

GIAMPAOLINO CARLO FELICE T   

GNAN LUCA X   

HINNA ALESSANDRO X   

LENER GIORGIO T   

LEONELLI LUCIA X   

MECHELLI ALESSANDRO X   

MENEGUZZO MARCO  X  

MORERA UMBERTO T   

NICOLINI GIANNI X   
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PANICCIA PAOLA  X  

PILEGGI ANTONIO   X 

POMANTE UGO X   

PREZIOSO MARIA X   

 

PROFESSORI ASSOCIATI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

APPOLLONI ANDREA T   

BATTISTI ANNA MARIA X   

CASSAR SABRINA X   

CEPIKU DENITA X   

CHIRICO ANTONIO  X  

CORRADO GERMANA T   

D’ORAZIO ANGELA X   

FARINA VINCENZO X   

FIORANI GLORIA X   

LEONI LUNA X   

LUCIANELLI GIOVANNA X   

MACCHIA MARCO T   

MARI MICHELA X   

MATTAROCCI GIANLUCA X   

MONTEDURO FABIO  X  

PALUMBO ROCCO T   

PELLEGRINI MASSIMILIANO  X  

PERONE GIANLUCA T   

POGGESI SARA X   

RAGANELLI BIANCAMARIA X   

TITOMANLIO RAFFAELE  X  

VAGAGGINI CHIARA X   

 

RICERCATORI    

Cognome e Nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

BAIOCCO SILVIA  X  

BARABINO PAOLO X   

BINCI DANIELE T   

BONACCORSI DI PATTI DOMENICO X   

BONOMI SAVIGNON ANDREA X   

BRUNELLI SANDRO X   

CAVALIERI MATTEO T   

CONFORTINI CLAUDIA X   

CRIACO CINZIA   X 

CRISTOFARO MATTEO X   

FATTOBENE LUCREZIA X   

FAZZARI AMALIA LUCIA  X  

GUSMEROTTI NATALIA MARZIA T   

HRISTOV IVO X   
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MASSA FABIOLA X   

PARESCHI LUCA X   

PATTUGLIA SIMONETTA X   

SANTAMARIA FRANCESCO   X 

SCAFARTO FRANCESCO  X  

VANNINI SILVIO X   

 
RAPPRESENTANTI PERSONALE 
TECNICO AMMINISTRATIVO    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

CAPONETTI VIOLA  X   

LOMBARDI CLAUDIA   X  

MUELLNER SUSANNE  X  

 

RAPPRESENTANTI DOTTORANDI    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

PALLOTTI ANTONIO T   

 

RAPPRESENTANTI STUDENTI    

Cognome e nome PRESENTE 
ASSENTE 

GIUSTIFICATO ASSENTE 

ATZORI LORENZO   X 

APUZZO MARCO   X 

BICA GIOVANNI  X  

CIRACO’ FRANCESCA X   

DI CARLO FRANCESCO T   

MARCELLINI ELIA   X 

MARIANO MIRKO   X 

 

 

Presiede il Direttore del Dipartimento, prof. Alessandro Mechelli. 

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dalla prof. Luna Leoni. 

Partecipa il Segretario amministrativo dott. Carla Santarelli. 

Constatata la regolarità della composizione del Consiglio, il Direttore dichiara aperta la seduta alle 

ore 12:15. 

 

1. Approvazione verbale Consiglio del 15 Dicembre 2022 

Il verbale del consiglio del 15 Dicembre 2022 è approvato all’unanimità. 

 

2. Comunicazioni 

Il Direttore comunica quanto segue: 

- Si congratula con la prof. Luna Leoni, che ha preso servizio nel ruolo di professore associato 

a Gennaio 2023; 

- Si congratula con la dott. Manuela Brizzi per la presa di servizio nella categoria D; 
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- Informa i colleghi che sul sito d’Ateneo sono stati pubblicati gli elenchi dei Professori e dei 

Ricercatori a tempo indeterminato che nel 1° semestre 2022 hanno maturato il termine per 

presentare la domanda per la richiesta di attribuzione dello scatto stipendiale; 

- Il prossimo Consiglio di Dipartimento è previsto per fine febbraio/inizio marzo, a seconda 

delle esigenze.  
 

3. Gestione corsi di laurea 

A seguito della procedura per il conferimento per titoli per l'anno accademico 2022-2023 attraverso 

incarichi di docenza mediante la stipula di contratto di diritto privato (Avviso num 01/2023 prot. 54 

del 16/01/2023), la commissione valutatrice propone di affidare: 

- L’insegnamento di “Contabilità e Bilancio I canale”, 9CFU – SECS-P/07, all’interno del CdL 

in Economia e Management, al prof. Francesco Ranalli; 

- L’insegnamento di “Leadership & Coaching”, 3CFU, all’interno del CdLM in Economia e 

Managament, al dott. Pierluigi Ciarapica. 

 

Il Consiglio approva.  

 

A seguito della call riservata a personale interno (Avviso n. 32/2022 prot. 3724 del 22/12/2022), per 

il conferimento, su valutazione dei titoli, di incarichi di docenza per supplenza  per l'anno accademico 

2022-2023 la commissione valutatrice propone di affidare: 

- L’insegnamento di “Accenture Public Management Consulting Lab” (3CFU), all’interno del 

MSc in Business Administration, al dott. Andrea Bonomi Savignon. 

 

Il Consiglio approva.  

 

A seguito della procedura per il conferimento per titoli per l'anno accademico 2022-2023 attraverso 

incarichi di docenza per supplenza (Avviso num 02/2023 prot. 64 del 16/01/2023), la commissione 

valutatrice propone di affidare: 

 

- L’insegnamento di “Strategia e Politica Aziendale, 3CFU di 9- SECS-P/07, all’interno del 

CdLM in Economia e Management, al dott. Rocco Frondizi. 

 

Il Consiglio approva.  

 

Il Direttore informa che per gli insegnamenti rimasti senza copertura si procederà con la 

pubblicazione del bando successivo come stabilito nel Regolamento per il conferimento degli 

incarichi di docenza, artt. 6 e 7. 

 

Il Direttore informa che, a seguito di un errore nel CdD del 31/03/2022, sono stati inviati agli uffici 

di competenza due provvedimenti (visionabili nella cartella condivisa) con la richiesta urgente di 

rettificare i seguenti punti: 

- Con provvedimento inviato il 23/12/2022 con prot. 3727, si è richiesto di annullare il rinnovo 

dell’incarico alla dott.ssa Debora Tomasi per l’insegnamento di Organizzazione e Gestione 

delle Risorse Umane I canale (6 CFU – II semestre) assegnato in sede di CdD del 31/03/2022.  
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Per l’insegnamento in oggetto si sta quindi provvedendo all’assegnazione attraverso bando 

come disciplinato negli articoli 6 e 7 del Regolamento per il conferimento degli incarichi di 

docenza. 

Il Consiglio approva a ratifica il provvedimento inviato agli uffici. 

 

- Con provvedimento inviato il 09/01/2023 con prot. 15, si è richiesto di annullare il rinnovo 

dell’incarico alla dott.ssa Annalisa Cicerchia per l’insegnamento di Management delle 

Imprese Creative (9CFU) assegnato in sede di CdD del 31/03/2022. 

Per tale insegnamento di intendono affidati alla dott.ssa Annalisa Cicerchia 3 CFU di 9. 

Il Consiglio approva a ratifica il provvedimento inviato agli uffici. 

 

CLEM triennio 

 

Attività didattica integrativa  

 

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, il Direttore ha ricevuto dal Consiglio 

di Corso di Studio le seguenti richieste di conferimento di contratto integrativo: 

- Contratto per attività didattica integrativa favore del dott. Giuliano Crescenzi, della durata di 

18 ore per un compenso lordo di € 1.200, dell’insegnamento di Contabilità e Bilancio (CLEF), 

dal titolo “Esercitazioni di Contabilità e Bilancio (CLEF)” nel periodo 20 febbraio 2023 – 19 

maggio 2023. Il Cv del candidato è visionabile nella cartella condivisa. 

- Affidamento a favore del Dott. Ivo Hristov (ricercatore a tempo determinato di tipo A) di un 

incarico per attività didattica integrativa a titolo gratuito della durata di 18 ore, 

dell’insegnamento di Contabilità e Bilancio II canale CLEM, dal titolo “Esercitazioni di 

Contabilità e Bilancio II canale (CLEM)” nel periodo 20 febbraio 2023 – 19 maggio 2023. 

- Contratto per didattica integrativa a favore della dott.ssa Silvia Cervi, della durata di 18 ore a 

titolo gratuito, dell’insegnamento di Contabilità e Bilancio I canale CLEM, dal titolo 

“Esercitazioni di Contabilità e Bilancio I canale (CLEM)” nel periodo 20 febbraio 2023 – 19 

maggio 2023.  

Il Consiglio approva. 

 

Modifica Offerta formativa erogata a.a. 2022-2023 

 

Il Direttore informa di aver ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio informazione circa la parziale 

indisponibilità della prof.ssa Paniccia a svolgere l’intero insegnamento di Economia e gestione delle 

imprese I canale a lei affidato. Si propone dunque di affidare l’insegnamento come segue: 

- 8CFU di 9 alla prof.ssa Paniccia 

- 1CFU di 9 al dott. Matteo Cristofaro (Rtd tipo B)  

Il Consiglio approva. 

 

CLEM biennio 

Modifica componenti gruppo di riesame e Gruppo di gestione della Qualità 
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Il Direttore informa di aver ricevuto dal Consiglio di Corso di Studio la proposta di nominare per il 

CdLM in Economia e Management: 

- come componenti del Gruppo di Gestione della Qualità - che organizza e sovraintende alla 

realizzazione delle attività del CdS – i Proff.ri E. Di Carlo, A. D’Orazio, S. Cassar, M. 

Pellegrini, G. Abatecola e la dott.ssa C. Lombardi; 

 

- come componenti del Gruppo di Riesame - che coadiuva la Coordinatrice nella redazione 

della Scheda di Monitoraggio Annuale e del Rapporto di Riesame Ciclico i Proff. E. Di Carlo, 

S.Cassar, M. Pellegrini, G. Abatecola, la dott.ssa Lombardi e la dott.ssa Maria Stella Ferrillo, 

rappresentante degli studenti CLEM Magistrale. 

 

Il Consiglio approva.  

 

MSc BA 

 

Modifica Offerta formativa a.a. 2022-2023  

 

In riferimento alla delibera del CdD del 15 dicembre 2022 con la quale veniva autorizzato il  rinnovo 

del contratto per attività didattica integrativa a favore del dott. Carlo Cavicchia per n.12 ore per un 

compenso lordo di € 1.200, per l’insegnamento di Business Statistics (docente Simone Borra), dal 

titolo “Applied multivariate analysis with SAS” nel periodo 20 febbraio 2023 – 08 aprile 2023, il 

Direttore comunica di essere stato informato che l’attività consiste in attività seminariale a distanza e 

non di attività didattica integrativa. 

Il Consiglio pertanto approva di conferire un incarico per attività seminariale a distanza nel periodo 

20 febbraio 2023 – 08 aprile 2023 al dott. Carlo Cavicchia in sostituzione del rinnovo del contratto 

per attività di didattica integrativa di cui al CdD del 15 dicembre 2022 di cui sopra. 

 

Incarichi di docenza integrativa II semestre a.a. 2022/2023 
 

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi di docenza ai sensi dell’art.23 della legge n. 

240/2010, emanato con decreto rettorale n. 315 dell’11.02.2021, il Direttore sottopone al Consiglio 

le seguenti richieste di conferimento di contratto integrativo:  

 

- A fronte della rinuncia del dott. Pierno, al quale era stato affidato un incarico di docenza integrativa  

in sede di CdD del 15 dicembre 2022, si richiede di autorizzare  al dott. Davide Bellucci l’affidamento 

di un Contratto per attività didattica integrativa di n. 12 ore per un compenso lordo di € 1.200, 

dell’insegnamento di Regulation and Competition Policies (docente Stefano Papa), dal titolo 

“Practices and experiments in static and dynimic games” nel periodo 11 aprile 2023 – 27 maggio 

2023. Il Cv del candidato è visionabile nella cartella condivisa. 

Il Consiglio approva l’affidamento del contratto integrativo al dott. Davide Bellucci. 

 

- Contratto per attività didattica integrativa a favore della dott.ssa Francesca Subioli, di 12 ore per un 

compenso lordo di € 1.200 dell’insegnamento di Economic Choice Modelling (docente Loredana 

Mirra), dal titolo “Microeconomics: theory and applications” nel periodo 20 febbraio 2023 – 31 marzo 

2023. Il Cv della candidata è visionabile nella cartella condivisa. 

 

Il Consiglio approva.  
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Cultori della materia 

Il Consiglio approva i nominativi contenuti nel documento inserito nella cartella condivisa in visione 

ai membri del Consiglio. 

 

Commissioni d’esame 

Il Consiglio approva le commissioni contenute nella cartella condivisa, in visione ai membri del 

Consiglio. 

Comunicazioni di spesa sostenute/da sostenere 

E’ pervenuta dal Consiglio del Corso di laurea in Business Administration, richiesta di autorizzazione 

di spese per il funzionamento del corso stesso. Nello specifico è stata approvata la spesa relativa al: 

- Contributo per acquisto licenza annuale della banca dati AIDA pari a € 13.000  

 

Il Consiglio approva. 

 

4. Approvazione  pratiche studenti 

Il Consiglio approva, a ratifica, le pratiche relative alle carriere e alle attività formative degli studenti 

del Corso di laurea magistrale in Economia e Management, i cui dettagli sono stati inseriti nella 

cartella condivisa, che sono già state esaminate dal Consiglio del Corso di Studi nella seduta del 13 

Gennaio 2023 ed inviate alla Segreteria studenti. 

 

Il Consiglio approva le pratiche studenti, i cui dettagli sono stati inseriti nella cartella condivisa, dei 

corsi di laurea Economia e Management triennale e Master of Science in Business Administration. 

 

 

5. Approvazione relazione dottorato Teoria dei contratti, dei servizi e dei mercati 

 

Il Consiglio approva la relazione del dottorato Teoria dei contratti, dei servizi e dei mercati, inviata 

dal coordinatore prof. Martina Conticelli ed inserita nella cartella condivisa per la consultazione. 

 

Il Consiglio approva. 

 

 

6. Assegni di ricerca 

 

È pervenuta dal prof. Luca Gnan una richiesta per  il rinnovo dell’assegno di ricerca di seconda fascia 

della dott. Giulia Flamini dal titolo “I sistemi di Human Resources Management delle imprese 

familiari” per un periodo di 12 mesi, per un importo di € 27.094 da imputare su fondi provenienti 

dalla convenzione con SNA UPB GnanL_SNA_2022 per un importo di € 17.600 e di € 9.494 su fondi 

di ricerca del prof. Gnan sulla UPB GnanL_RinnovoFlamini_2023. 

 

Il Consiglio approva. 

 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio, per l’approvazione a ratifica,  la proposta di composizione della 

commissione per l’assegno di ricerca “L'analisi psicometrica dei valori individuali”. I componenti 
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proposti sono i professori Maurizio Decastri, Massimiliano Pellegrini e Silvia Dello Russo associato 

presso Luiss Guido Carli. 

Il Consiglio ratifica la richiesta già inviata agli uffici competenti. 

 

 

7. Richieste nulla osta 

Il Direttore sottopone al Consiglio la richiesta del prof. Rocco Palumbo relativa ad un periodo di 

visiting dal 1 al 31 Ottobre 2023, presso l’Institute of  Business and Accounting della Kwansei Gakuin 

University in Giappone.  

Lo svolgimento delle attività non avranno alcuna ripercussione sugli impegni istituzionali e di 

didattica presso il dipartimento. 

Il Consiglio approva. 

 

E’ pervenuta dalla prof. Chiara Vagaggini richiesta di nulla osta per l’a.a. 2022-23 II semestre, per 

l’insegnamento Contratti di trasporto e di diporto marittimo e aereo – 6 CFU – nell’ambito del corso 

di laurea triennale in Scienze del turismo presso il Dipartimento di Storia, Patrimonio culturale, 

Formazione e Società della Macroarea di Lettere. 

L’attività è a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva. 

 

E’ pervenuta dalla prof. Angela D’Orazio richiesta di nulla osta per l’a.a. 2022-23 II semestre per 

l’insegnamento Cultural heritage economics and technology for sustainable touristic territorial 

planning – 6 CFU – nell’ambito del corso di laurea in Tourism Strategy, Cultural Heritage and Made 

in Italy presso il Dipartimento di Storia, Patrimonio culturale, Formazione e Società della Macroarea 

di Lettere. 

L’attività è a titolo gratuito. 

Il Consiglio approva. 

 

Sono pervenute dalla prof. Sabrina Cassar le seguenti richieste di nulla osta: 

Svolgimento a titolo gratuito dell’insegnamento di Diritto del lavoro, per l’a.a. 2022/2023, secondo 

semestre, per un totale di 1 CFU (totale 8 ore di lezione), nell’ambito dei seguenti corsi integrati: 

- Fisioterapia 

- Terapia Neuropsicomotricità Età Evolutiva 

- Ortottica 

- Podologia 

attivati dal II Gruppo Tronco Comune, del III anno dei rispettivi Corsi di Laurea triennali della Facoltà 

di Medicina e Chirurgia. 

 

Svolgimento a titolo gratuito dell’insegnamento di Diritto del lavoro, per l’a.a. 2022/2023, secondo 

semestre, per un totale di 2 CFU (totale 16 ore di lezione), per il corso integrato di Scienze del 

Management Sanitario, attivato al III anno del relativo corso di laurea triennale della Facoltà di 

Medicina e Chirurgia di questo Ateneo. 

 

Svolgimento a titolo gratuito dell’insegnamento di Diritto del lavoro, per l’a.a. 2022/2023, secondo 

semestre, per un totale di 1 CFU (totale 8 ore di lezione), per la Scuola di specializzazione di Medicina 

del Lavoro, Facoltà di Medicina e Chirurgia di questo Ateneo. 

 

Svolgimento a titolo gratuito dell’insegnamento di Diritto del lavoro, per l’a.a. 2022/2023, secondo 

semestre, per un totale di 2 CFU (totale 16 ore di lezione), per il corso integrato Scienze Giuridiche, 
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della laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie della Facoltà di Medicina e Chirurgia di 

questo Ateneo. 

Il Consiglio approva. 

 

La prof. Maria Cristina Cataudella richiede il nulla osta per l’a.a. 2022-23, per l’insegnamento di 

Diritto del lavoro, modulo di 2 CFU, di “Management sanitario”, corso di laurea in “Tecniche 

audiprotesiche”, istituito presso il dipartimento di Scienze cliniche  e medicina traslazionale, della 

facoltà di Medicina. Il corso è in fase di svolgimento e non è previsto alcun compenso. 

Il Consiglio approva. 

 

La dott. Claudia Confortini richiede il nulla osta per l’insegnamento di Diritto delle comunicazioni di 

6 CFU per il secondo semestre dell’a.a. 2022-23 per il corso di studi in Scienze della comunicazione 

istituito presso il Dipartimento di Storia, patrimonio culturale, Formazione e Società della Macroarea 

di Lettere. Non è previsto alcun compenso. 

Il Consiglio approva. 

 

8. Contratti e Convenzioni 

 

Su proposta del dott. Bonomi Savignon, il Direttore sottopone al Consiglio l’accordo tra Dipartimento 

Management e Diritto e ISIPM - Istituto Italiano di Project Management per la programmazione e 

promozione di specifiche iniziative organizzate nell’ambito del corso di formazione in Progettazione 

e gestione dei fondi europei. 

Il contributo a fondo perduto e titolo gratuito di ISIPM per il supporto a suddette attività è pari a € 

4.000,00. 

Il Consiglio approva. 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio una richiesta pervenuta dal dott. Emiliano Marchisio di ospitalità 

del progetto Advanced Grant ERC presso il Dipartimento, quale Principal Investigator, qualora l’esito 

della selezione risultasse positivo. 

Il Consiglio esprime parere favorevole. 

 

Su richiesta del prof. Gianluca Mattarocci, il Direttore chiede al Consiglio di esprimere parere 

riguardo il rinnovo dell’accordo di mobilità studenti con la Faculdades Católicas, sponsor of 

Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro; il rinnovo sarà sottoscritto dal Rettore. 

Il Consiglio esprime parere favorevole. 

 

9. Rappresentante Comitato Biblioteca 

Il Consiglio designa come componente del Comitato Biblioteca, in rappresentanza del Dipartimento 

di Management e Diritto, il prof. Gianpaolo Abatecola. 

 

Il Consiglio approva. 

 

 

10. Varie ed eventuali 

 

E’ pervenuta richiesta dal prof. Vittorio Cesarotti in merito all'ammissione del Master EMBA ad 

ASFOR, Associazione Italiana per la Formazione Manageriale. Tale richiesta deriva dalla necessità 

che il dipartimento si associ ad ASFOR per procedere con l'accreditamento del master, obiettivo 

richiesto dal board del master e dalle aziende partner. Il costo di associazione di 3.500€ annui e sarà 
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totalmente a carico del Master così come i successivi costi di accreditamento. Per contro, una volta 

associati, tutte le iniziative formative del dipartimento potranno - se lo ritengono opportuno - accedere 

ai servizi ASFOR. 

Il Consiglio approva. 

 

E’ pervenuta richiesta dal dott. Mattero Cristofaro di utilizzo del logo dell’Università Tor Vergata per 

la conferenza scientifica intitolata “2nd Conference in Business Research and Management” 

organizzata in collaborazione con la University of New York in Tirana e l’Università di Castilla – La 

Mancha, che si terrà il 25 e 26 maggio 2023. 

Il Consiglio approva. 

 

Alle ore 12:42 non essendovi altro da discutere o deliberare, il Direttore dichiara tolta la seduta. 

 

 

 Il Segretario         Il Direttore  

 

  Prof. Luna Leoni      Prof. Alessandro Mechelli 

 

 

 

 

 


