Interpello ai sensi dell’art. 32 della Legge n. 248 del 04/08/2006 (Bando Tutoraggio e supporto alla didattica a.a. 2025-2026 – II semestre)
Domanda di selezione di selezione per il conferimento di n. 7 incarichi di natura occasionale per attività di tutoraggio e supporto alla didattica per n. 7 insegnamenti 
presso il Dipartimento di Management e Diritto

                   Al Direttore del Dipartimento di Management e Diritto
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”
Via Columbia, 2

managementediritto@pec.torvergata.it 
segreteria@dmd.uniroma2.it
				
Il /La Sottoscritto/a___________________________________ nato/a  a____________________________
il ________________residente a ____________________in Via_________________ n.____ cap________
Codice Fiscale______________________________nazionalità___________________________________
Recapito telefonico_______________________ e-mail_________________________________________
Chiede di essere ammesso 
[bookmark: _GoBack]alla selezione: Interpello _____ Prot. n___________ del ___________ per il conferimento di un incarico di natura occasionale per le attività di tutoraggio per il seguente insegnamento: _______________________________________________________________________________________
Corso di laurea in Economia e Management – a.a. 2026-2027 I semestre: 
	Insegnamento
	SSD
	CFU
	Periodo

	Economia degli Intermediari Finanziari 
	SECS-P/11 (ECON-09/B)
	6
	15/09/2026 – 13/02/2027



Corso di laurea magistrale in Business Administration - a.a. 2026/2027 I semestre: 
Gli insegnamenti di seguito elencato sono erogati in modalità̀ e-learning, pertanto l’attività̀ di Tutoraggio sarà̀ rivolta principalmente al supporto al docente e agli studenti nell’utilizzo della piattaforma dedicata. 
	Insegnamento
	SSD
	CFU
	Periodo

	Organisational Behaviour - II modulo
	ECON-08/B 
	6
	15/09/2026 – 13/02/2027


Per i curricula di seguito elencati l’attività di Tutoraggio riguarderà gli insegnamenti erogati in modalità e-learning e sarà rivolta principalmente al supporto ai docenti e agli studenti nell’utilizzo della piattaforma dedicata. 

	Curriculum di studi/Attività 
	Periodo

	Management
	15/09/2026 – 13/02/2027

	Marketing & Sales
	15/09/2026 – 13/02/2027

	Control, Auditing and Risk Management
	15/09/2026 – 13/02/2027

	HR in Transformational Change
	15/09/2026 – 13/02/2027

	Supply Chain Management
	15/09/2026 – 13/02/2027



          

A tal fine dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
a)____________________________________________________________________________________
b)____________________________________________________________________________________
c)____________________________________________________________________________________

e dei seguenti titoli utili ai fini della valutazione comparativa:
a)____________________________________________________________________________________
b)____________________________________________________________________________________
c)____________________________________________________________________________________
Dichiara, ai sensi dell’art. 18, co. 1 della legge 240/2010 di non avere alcun grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento di Management e Diritto.

Dichiara inoltre di:

aver prestato presso l’Ateneo i seguenti periodi di servizio a tempo determinato o contratti di lavoro autonomo ____________________________

[image: ] di non aver prestato presso l’Ateneo periodi di servizio a tempo determinato o contratti di lavoro   autonomo

Si allega curriculum vitae e copia del documento di identità (formato pdf).

Roma,____________________
Firma
______________________________
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