Come avete giocato



BIG: | CAMPIONI

Sono stati i migliori nei comportamenti di gioco. Sono riusciti a conseguire ottimi risultati economici,
salvaguardando anche la prospettiva di medio e lungo periodo e facendo leva sugli investimenti in
collaborazione intergenerazionale. | BIG si sono inoltre caratterizzati per modelli di organizzazione
partecipativi, capaci di valorizzare i contributi intellettuali di tutti, e di lavorare per un coinvolgimento

costante delle persone. Multigenerazionalita per grandi risultati
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APPRENTICE: GLI ALTI POTENZIALI DI APPRENDIMENTO

Anche se i risultati economici raggiunti non sono pienamente soddisfacenti, I'ingaggio e la partecipazione e gli

scambi tra junior e senior sono stati sempre di grande livello. La strada intrapresa € buona, e ha messo in luce

un potenziale ancora non pienamente espresso. | risultati sono dietro I'angolo.
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LEARNER: | BUONI MEDIANI

Hanno sviluppato buoni risultati di gioco, attraverso una valorizzazione delle competenze sia dei componenti

senior sia dei millennials. Gli obiettivi sono stati conseguiti attraverso un buon ingaggio delle persone e un

grado di partecipazione adeguato. Fare squadra per la multigenerazionalita
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CHE APPRENDE

Come valor sitd intergenerazionale
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