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Denominazione del Corso di Studio: FINANCE AND BANKING 

Classe di Laurea: LM- 16 
Dipartimento: Economia e Finanza (DEF) 

Facoltà: Economia 
 

 
In data 9 febbraio 2023 alle ore 12.00 sulla piattaforma Microsoft Teams, si è svolto in va telematica 
l’incontro di consultazione tra il Coordinatore del Corso di Studio, IL Prof. Rocco Cicciretti, ed i 
rappresentanti delle organizzazioni rappresentative della produzione e delle professioni di 
riferimento, per una consultazione sull’offerta formativa relativa all’a.a. 2022/2023. 
Alla seduta era presente inoltre la collaboratrice amministrativa del CdS, la dott.ssa Jennifer Vieley.  
 
I seguenti rappresentativi erano presenti: 
  
ll dott. Luca Ambrosi, BNP Paribas 
ll dott. Marco Di Cosmo, Eppi 
 
Alle ore 12.00 il Prof. Rocco Ciciretti apre la discussione presentando brevemente le motivazioni e le 
finalità dell’incontro. Dopo i ringraziamenti ai rappresentanti presenti il Prof. Ciciretti presenta le 
particolarità del CdS e poi invita gli ospiti presenti ad illustrare le caratteristiche specifiche del laureando 
tipo che l’ente preferisce assumere e delle figure professionali che sono attualmente più richieste dalle 
società rappresentate. Chiede inoltre ai rappresentanti di illustrare i punti di forza e di debolezza del 
laureato in MSc Finance and Banking. 
 
Da parte del dott. Di Cosmo è condiviso il giudizio positivo sui laureati in Finance and Banking e 
sull’offerta formativa presentata che vuole essere attenta alla trasformazione ed evoluzione del mondo 
del lavoro. Il dott. Di Cosmo sottolinea che EEPI seleziona risorse che abbiano una buona conoscenza 
di Matlab, di basi quantitative molto sviluppate nonché un’ottima conoscenza di programmazione 
informatica. Evidenzia che la prima fase del processo di selezione è un assessment sulle capacità e 
competenze tecniche, e i laureati in MSc Finance and Banking posseggono queste caratteristiche 
fondamentali. 
 
Il dott. Di Cosmo aggiunge che l’unico punto di debolezza del CdS potrebbe essere la mancanza di 
una formazione approfondita sull’utilizzo di Excel e il pacchetto di Microsoft Office. Tuttavia, non 
essendo conoscenze difficili da sviluppare in autonomia, si ritiene che il laureato possa imparare ad 
utilizzare Excel anche in azienda in fase post assunzione. 
 
Il dott. Di Cosmo indicata di aver sempre seguito da lontano gli sviluppi e le migliorie apportate alla 
struttura del CdS e ai contenuti del programma offerto dal Finance and Banking per il tramite di 
conoscenti e/o colleghi. Ritiene che la Partnership con CFA sia un ulteriore punto di forza del Corso 
poiché consente allo studente di approfondire aspetti chiave, in parte introdotti dai corsi di laurea 
in Finanza.  
 



Il dott. Di Cosmo sottolinea l’importanza di insistere nel ricercare un approccio proattivo dello 
studente durante i corsi mediante esercitazioni/take home nonché esami che prevedevano l’utilizzo 
di applicativi informatici, poiché ritiene fondamentale per il processo di apprendimento “far 
sporcare le mani” allo studente piuttosto che farlo ricorrere ad un mero esercizio mnemonico.  
 
Il dott. Di Cosmo conclude il suo intervento confermando che il CdS forma adeguatamente i laureati 
in quanto tali sono altamente ricercati da varie casse previdenziali e gestori di fondi pensionistici e 
previdenziali, il ché attesta della versatilità e del livello di preparazione in generale del laureato in 
MSc Finance and Banking. 
 
In linea con l’intervento riportati sopra, il dott. Ambrosi ribadisce che i laureati in MSc Finance and 
Banking posseggono un’ottima preparazione, ad esempio sanno utilizzare strumenti come Matlab 
e altri strumenti meno conosciuti, mentre non posseggono sempre una conoscenza approfondita di 
strumenti più diffusi come ad esempio Excel.  Per BNP Paribas, banca per servizi finanziari e security 
services, lo sviluppo di capacità pratiche, a livello operativo ed amministrativo, è cruciale. 
 
Le parti sociali coinvolte si sono rese disponibili a consolidare le relazioni di confronto e 
collaborazione in vista di un rafforzamento dell’efficacia dell’offerta formativa anche attraverso 
l’attivazione di testimonianze aziendali in Università. 
 
 
 
L’incontro si è chiuso alle ore 12.30. 
 
 

Il Coordinatore  
MSc Finance and Banking 

 Prof. Rocco Ciciretti 
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