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In data 13 febbraio 2026 alle ore 15.00 si e svolto I'incontro di consultazione con le parti interessate sulla
piattaforma Microsoft Teams. Per il Corso di Laurea Magistrale in Finance and Banking ha partecipato alla
riunione il Professor Davide Pirino, il Coordinatore del Corso di Studio e la dott.ssa Jennifer L. Vieley della
Segreteria Didattica del CdS. Per le parti interessate, ha partecipato la dott.ssa Cristina Serban di Oliver
Wyman e la dott.ssa Giulia Tagliaferro di Cassa Depositi e Prestiti.

Prima dell’incontro la Segreteria Didattica ha inviato via email una descrizione del programma accademico,
nonché gli obiettivi formativi proposti dal CdS.

L'incontro e iniziato con una presentazione da parte del Prof. Pirino del CdLM in Finance and Banking
dell’attuale offerta formativa, che ha messo in rilievo la recente introduzione del CFA Challenge Seminar
nonché ulteriori attivita a scelta dello studente tra cui i corsi di Automated Decision Making in Business and
Economics, Numerical Methods and Machine Learning for Finance, e Sustainable Investments in Finance. E
stato inoltre evidenziato il profilo internazionale del Corso (circa il 35% di studenti internazionali) e la
variabilita della numerosita delle coorti, con un massimo regolamentare di 100 studenti.

Si riporta di seguito quanto & emerso.

E stata discussa I'opportunita di consolidare ulteriormente il raccordo con il mondo del lavoro attraverso
I’attivazione di tirocini curriculari e stage, anche in collaborazione con I'Ufficio tirocini di Ateneo, nonché
mediante la possibilita di sviluppare tesi di laurea in partnership con enti e istituzioni. La dott.ssa Tagliaferro
ha manifestato interesse per tali iniziative, evidenziando tuttavia la necessita di un coinvolgimento delle
strutture competenti (in particolare I'area HR e i livelli direzionali) ai fini dell’eventuale attivazione di percorsi
strutturati. E stata inoltre ipotizzata una procedura di preselezione dei candidati da parte del Corso di Studio,
seguita da una successiva valutazione interna all’ente ospitante. | partecipanti hanno evidenziato
I'importanza di integrare il Corso con esperienze pratiche e contatti diretti con il mondo del lavoro.

Sono state illustrate le iniziative gia attive, quali seminari con professionisti, tutorial e laboratori pratici, che
permettono agli studenti di applicare le conoscenze teoriche a problemi reali di business e finanza. Nel corso
del confronto e stata altresi valorizzata I'importanza di iniziative di orientamento professionale, quali
seminari di testimonianza aziendale (Meet the Practitioners) e la partecipazione a competizioni
professionalizzanti (es. CFA Research Challenge e 'ENEL Challenge), ritenute strumenti utili per rafforzare le
competenze trasversali degli studenti e facilitarne I'ingresso nel mercato del lavoro. La partecipazione di
alumni come relatori e stata considerata un elemento strategico per illustrare come le competenze acquisite
nel corso si traducano in esperienze professionali concrete. La dott.ssa Serban ha confermato l'interesse
verso tali iniziative, evidenziando anche il coinvolgimento diretto della propria organizzazione come sponsor
della competizione in ambito internazionale.

La dott.ssa Serban ha inoltre espresso apprezzamento per I'impostazione quantitativa del percorso formativo
e, in particolare, per il recente rafforzamento delle competenze in coding, data analytics e intelligenza
artificiale applicata alla finanza, ritenute sempre piu rilevanti nel settore della consulenza.
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| partecipanti presenti hanno condiviso alcuni suggerimenti per il miglioramento del percorso accademico. Si
e consigliato di rafforzare le opportunita di interazione con professionisti e stakeholder del settore per offrire
agli studenti una prospettiva diretta sul mondo del lavoro, di incrementare le attivita pratiche, come
laboratori e sfide reali, per sviluppare competenze operative oltre a quelle teoriche, e di valutare la
possibilita di formalizzare ulteriormente i tirocini e i progetti di tesi in collaborazione con enti partner,
garantendo una maggiore visibilita e selezione degli studenti piu idonei.

Hanno inoltre condiviso delle considerazioni generali, sottolineando I'importanza di mantenere un equilibrio
tra formazione accademica rigorosa e sviluppo di competenze pratiche richieste dal mercato. Infine,
I’esperienza condivisa dagli alumni ha confermato la rilevanza del corso per la preparazione a ruoli
professionali nel settore finanziario e bancario, evidenziando come le iniziative attivate permettano un
efficace collegamento tra teoria e pratica.

L'incontro si & concluso con la disponibilita reciproca a mantenere attivo il dialogo istituzionale, al fine di
consolidare ulteriormente I'allineamento tra competenze formative e richieste del mercato del lavoro.

L’incontro si e chiuso alle ore 16.00.
Il Coordinatore

MSc Finance and Banking
Prof. Davide Pirino
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