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VERBALE DELLE CONSULTAZIONI CON LE PARTI INTERESSATE  
(Art. 11 DM 270/04) 

AL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN  
FINANCE AND BANKING LM-16 

A.A. 2023/2024 
 
In data 22 febbraio 2024 alle ore 12.00 si è svolto l’incontro di consultazione con le parti interessate sulla 
piattaforma Microsoft Teams. Per il Corso di Laurea Magistrale in Finance and Banking hanno partecipato 
alla riunione il Professor Rocco Ciciretti, il Coordinatore del Corso di Studio, e la dott.ssa Jennifer Vieley, 
collaboratrice della Segreteria del Corso. 
  
Per le parti interessate, hanno partecipato il dott. Andrea Di Rocco come rappresentante di Moringstar, 
società leader nella fornitura di ricerche finanziarie indipendenti che crea prodotti in grado di aiutare gli 
investitori a conseguire i loro obiettivi finanziari, la dott.ssa Francesca D’Ambrosio, come rappresentante di 
Poste Italiane e la dott.ssa Carla Mereu come rappresentante di D-Fine, società di consulenza che, attraverso 
il suo team di esperti dotati di un solido background scientifico, offre soluzioni all'avanguardia attraverso 
un'implementazione tecnologica sostenibile. 
 
Prima dell’incontro il CdS ha inviato tramite email una presentazione del Corso di Studio comprensiva di una 
descrizione dettagliata dell’offerta formativa attuale unitamente ad un questionario da compilare a seguito 
della riunione. L’incontro è iniziato con una breve presentazione del CdLM in Finance and Banking. In seguito, 
gli ospiti hanno espresso le proprie impressioni e considerazioni. Si riporta di seguito quanto è emerso: 
 
Le competenze attualmente più richieste – La dott.ssa D’Ambrosio, riportando la sua esperienza personale 
di reclutamento di laureati al CdLM in Finance and Banking, esprime un parere estremamente positivo per 
quanto riguarda il livello di competenza e di preparazione delle risorse assunte in quanto soddisfano 
pienamente le esigenze e aspettative di Poste Italiane. Considera il percorso formativo come programma 
accademico di eccellenza che fornisce una preparazione di altissimo livello. 
Il dott. Di Rocco, a sua volta laureato al CdLM in Finance and Banking, ha avuto esperienze positive con una 
risorsa laureata in Finance and Banking assunta presso l’ufficio Morningstar di Londra un anno fa, la quale 
dimostra un’elevata preparazione di base e un approccio giusto al lavoro. Attesta che il CdS sviluppa in modo 
adeguato non solo le conoscenze tecniche ma anche le competenze trasversali che sono considerate 
fondamentali per l’ingresso al mondo lavorativo in quanto favoriscono l’accrescimento della propria 
posizione lavorativa, facilitano la creazione di una forte rete professionale e permettono al laureato di 
affrontare le sfide del ambito lavorativo in modo ideale. Pertanto, un punto forte del CdS riguarda 
l’organizzazione di iniziative come seminar e conferenze dove gli studenti possono già mettere in pratica 
numerose soft skills. 

 
La coerenza tra i risultati di apprendimento attesi del CdS e le esigenze del mercato – La dott.ssa D’Ambrosio 
conferma che la sua società tratta principalmente le assicurazioni sulla vita e contro danni, pertanto, indica 
che potrebbe essere utile vedere inserito all’interno dell’offerta formativa del CdS anche un insegnamento 
mirato a fornire approfondimenti su altre forme assicurative come quelle sui bene patrimoniali e le 
assicurazioni bancarie. Cita il ramo Non-Life Insurance che copre danni alle proprietà, aziende e persone ed 
è noto come assicurazione property and casualty (P&C). La dott.ssa D’Ambrosio aggiunge che sono 
altrettanto rilevanti i linguaggi tecnici utilizzati nel ambito assicurativo nella creazione di modelli di previsione 
e modelli stocastici, pertanto una risorsa con una forte preparazione tecnica in questa direzione può essere 
molto interessante in fase di reclutamento.  
Il dott. Di Rocco, osservando che il CdS prepara bene gli studenti ad utilizzare Matlab e STATA, cita, tuttavia, 
la crescente necessità di conoscere meglio Python come software di analisi e per sviluppare vari modelli 
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all’interno dell’azienda. Consiglia, inoltre, di ampliare le attività che riguardano l’intelligenza artificiale, in 
quanto strumento di ausilio del lavoratore che permette di svolgere con più efficienza le proprie mansioni, e 
di ricerca. 
La dott.ssa Mereu espone qualche osservazione circa l’offerta formativa rispetto delle esigenze della D-Fine. 
Il primo suggerimento è il potenziamento di argomenti come l’Intelligenza Artificiale e la transizione 
energetica. Aggiunge che, in quanto società con una strategia di reclutamento che privilegia l’assunzione di 
profili quantitativamente molto forti, la maggiore parte dei dipendenti D-Fine sono matematici e fisici. 
Osserva quindi che il percorso formativo in Finance and Banking, avendo la maggior parte degli studenti con 
una preparazione di base in economia, non rimane del tutto in linea con le esigenze della società. Tuttavia, 
afferma che qualsiasi focus aggiuntivo su aspetti quantitativi o tecnici aggiunge valore al profilo. Evidenza 
infine l’importanza di sviluppare le capacità di programmazione e, più che una conoscenza specifica di Python 
piuttosto che Matlab, ribadisce l’importanza di sapere lavorare in squadra con un codice grosso in modo da 
garantire di produrre coding di elevata qualità che rispetta gli standard professionali previsti e per far sì che 
i lavori effettuati possono essere condivisi facilmente e trasportabili a terzi. 
 
La Conferenza QFin@Work –  Il Professor Rocco Ciciretti ringrazia nuovamente gli ospiti e ricorda loro che in 
concomitanza della Conferenza QFin@Work in programmazione per il 10 maggio 2024, ci sarà anche 
l’organizzazione dell’evento Career Day. Pertanto le società presenti avranno un desk a disposizione per 
promuovere i loro servizi e esporre merchandising; avranno inoltre un’aula nella quale potranno svolgere 
colloqui di lavoro qualora volessero mettere a disposizione delle risorse aziendali per fare reclutamento lo 
stesso giorno della conferenza. 

 
 

 
L’incontro si è chiuso alle ore 12.20. 
 

Il Coordinatore  
MSc Finance and Banking 

 Prof. Rocco Ciciretti 
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